
Programme ELAN 
une mesure de réinsertion socio-professionnelle 
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Public cible 

• Personnes confrontées à des problèmes 
d’addiction ; 

• Personnes ayant bénéficié de prestations sociales 
et thérapeutiques dans des institutions 
résidentielles et/ou ambulatoires ; 

• Personnes ayant une motivation réelle de se 
réinsérer ; 
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Participant type (n= 49) 

Age:   33 ans 
Sexe:   masculin   
2/3:   8-10 ans de consommation 

   (héroïne, cocaïne) 
1/3:   divers 

   (alcool, cannabis, difficultés sociales,…) 
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Orientation 

•  Travailleurs de proximité/éducateurs de rue 
•  Assistants sociaux 
•  Anciens participants 
•  Structures résidentielles et ambulatoires 
•  Structures du Relais 
•  Autres 
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Caractéristiques du programme 

•  La durée du programme (module A) est de 3 mois 
•  Possibilité de continuer sur une mesure de 

suivi (module B)  
•  Admission possible en continu 
•  Adaptation du taux de présence possible 
•  Augmentation progressive des exigences 
•  Mixité sociale (bénéficiaire de l’AI, titulaire permis F) 
•  Les participants réalisent eux-mêmes toutes les 

démarches 
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La réinsertion socio-
professionnelle selon Elan 

S’impliquer dans une activité (ou plusieurs) 
pertinente (apprentissage, travail rémunéré, 
bénévolat,...) qui permette de retrouver le lien 
social et de s’accomplir. 
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2 formes de prise en charge 

L’accompagnement individualisé 

L’accompagnement en salle  
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L’accompagnement individualisé  

Phases principales: 
•  Accueil et entretien d’exploration 
•  Bilan dynamique de compétences et d’intérêts 
•  Entretiens hebdomadaires 
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Créer un lien de confiance 

Prendre en compte les problèmes multiples  

Clarifier des ressentis et faire le monitoring de 
l’état émotionnel 

Suivi de l’analyse coût-bénéfice de la 
réinsertion 

L’accompagnement individualisé 
permet de 
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Encadrement en salle  

Remise à niveau (informatique, math, français)  

Concrétisation des démarches (cv, lettres, 
téléphones,… ) 

Ateliers collectifs (se présenter, argumenter) 

Dynamique de groupe  
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Faire des apprentissages  

Exercer les compétences sociales par la 
confrontation aux groupes, au cadre et à 
certaines réalités extérieures 

L’accompagnement en salle 
permet de 
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Compétences sociales 

•  Savoir-vivre  
•  Sens des responsabilités 
•  La réciprocité 
•  Gestion des émotions 
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Les résultats  

Réinsertion socio-professionnelle 

Renforcement des compétences  

Présentation Elan,  30/09/2010 



Résultats en matière de réinsertion (n=49)  
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Réinsertion 
Emplois  
(homme à tout faire chez un privé, concierge d’immeuble, 

moniteur « Allez Hop », opératrice dans un centre de 
sondage, employé communal,…) 

Formations  
(CFC gestionnaire de vente, AFP mécanicien cyclo-moto, 

auxiliaire de santé, assistant technicien du son,…) 

Bénévolat / Volontariat  
(aide moniteur de fitness auprès des jeunes en difficultés, 

volontaire pour des manifestations sportives,…) 
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Renforcement des compétences  

•  Meilleure confiance en soi, estime de soi  
•  Sentiment d’efficacité personnelle 
•  Meilleure connaissance de soi 
•  Diminution du besoin de recourir à des produits  
•  Auto-discipline 
•  Affirmation de soi 
•  Hygiène de vie 

Une évaluation de ce type de compétences est 
effectuée en fin de mesure  



Objectifs à la fin du programme 
Avoir la capacité de faire face aux différentes étapes 
d’une réinsertion socio-professionnelle durable  

Avoir un projet clair et significatif de réinsertion (avec 
stratégie ad hoc) 

Avoir trouvé une activité pertinente 
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Contact 

Damien Quaglia 
Avenue de Plan 18 
1110 Morges 

Tél  021 811 51 71 
Port   079 358 17 25 
Fax  021 803 41 25 
dquaglia@relais.ch 
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