
	

Association Argos 
Route de Malagnou 24, 1208 Genève 

Argos accueille, conseille, oriente et accompagne des personnes concernées par une addiction. La pluralité de ses prestations 
offre des réponses collectives et individualisées aux besoins des personnes afin de les accompagner dans leur processus de 
rétablissement et d’insertion sociale et professionnelle. 
 

Vous souhaitez donner du sens à votre activité professionnelle, relever des défis et participer 
à l’innovation sociale dans le domaine des addictions, rejoignez notre équipe ! 
 

Nous recherchons pour notre centre de jour l’Entracte 
un.e éducateur.trice / intervenant.e social.e en addiction à 70% 

 
Vos responsabilités : 

• Assurer l’accompagnement psychosocial de personnes en situation d’addiction dans le 
respect de leurs demandes, besoins et de leur projet  

• Intervenir et apporter un soutien pour favoriser la réduction des risques, le 
rétablissement, l’insertion sociale et l’autonomie des personnes accompagnées 

• Assurer un travail d’évaluation, d’indication et d’orientation des personnes au sein du 
réseau interne et externe 

• Assurer des suivis individualisés sous forme d’entretiens 
• Assurer des permanences d’accueil au sein du centre de jour 
• Animer des ateliers et activités au sein du centre de jour 
• Travailler en coordination avec les partenaires du réseau tels que l’Hospice général, le 

SPAD, les HUG, les médecins privés, le milieu carcéral 
• Assurer une transversalité des informations avec les différents secteurs de l’association 
• Gérer les dossiers administratifs des bénéficiaires 

 
Votre profil : 

• Bachelor en travail social ou titre jugé équivalent 
• Expérience avérée dans l’accompagnement de personnes en situation d’addiction et/ou 

d’un public en grande précarité 
• Très bonne connaissance du réseau social et médical genevois  
• Expérience dans l’accompagnement psychosocial et la conduite d’entretiens 
• Capacité à gérer une dynamique de groupe 
• Apte à gérer des situations complexes et d’urgences 
• Aisance dans le travail relationnel et collectif 
• Facilité de contact, sens du travail en équipe 
• Sens de l’organisation et capacité d’adaptation 
• Gestion de dossiers administratif et aisance avec les outils informatiques 
• Permis de conduire 
• Suisse ou permis valable 

 
Nous offrons : 

• Un contrat de travail à durée indéterminée 
• Un environnement de travail dynamique, stimulant et avec une large autonomie 
• Des conditions de travail selon la CCT AGOEER 

 
Entrée en fonction : le 1er septembre 2025 
Merci de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet d’ici le 31 mai 2025 par voie 
électronique à rh@argos.ch avec la réf : Educ_Entracte_2025 


