La Fondation Estérelle-Arcadie, active sur trois sites, est une fondation privée reconnue
d’utilité publique, spécialisée dans 'accompagnement de personnes dépendantes a
l'alcool et/ou a d'autres produits psychotropes. Suite au départ du titulaire, la fondation
met au concours le poste de :

Directeur-trice-adjoint-e, responsable socio-éducatif-ve
Missions principales

En tant que Directeur adjoint (H/F), responsable du site de I'Arcadie et des
prestations ambulatoires de I'ensemble de la fondation, vous garantissez le bon
fonctionnement des secteurs sous votre responsabilité dans une approche respectueuse
des bénéficiaires. Vous travaillez en étroite collaboration avec le médecin responsable et
assurez une représentation active au sein du Conseil de direction (Codir) ainsi qu'aupres
du réseau et des instances étatiques.

e Superviser et coordonner les activités des équipes sous votre responsabilité
en garantissant un accompagnement socio-éducatif de qualité

o Gérer la planification des ressources humaines

o Gérer le processus de préadmission des bénéficiaires

« Contribuer activement a I’élaboration des décisions stratégiques du domaine
addictologique cantonal

o Agir dans le respect des cadres Iégaux et réglementaires en vigueur

o Veiller au respect du cadre budgétaire

o Représenter la Fondation aupres des différents partenaires

Profil souhaité

o Formation supérieure dans le domaine de la santé, du social et du
management, idéalement complétée par une spécialisation en addictologie

« CAS/DAS en management médico-social, ou équivalent

o Expérience confirmée dans un poste de direction similaire

o Compétences en gestion financiére et budgétaire

o Connaissances avérées des enjeux et réglementations du secteur médico-
social et des instances étatiques

o Capacité a gérer des équipes pluridisciplinaires et a assurer un climat de
travail motivant

o Maitrise des outils informatiques usuels

Compétences comportementales attendues

o Capacité a prendre des décisions dans des situations complexes

e Sens de I'’écoute, esprit d’analyse et capacité a anticiper les défis du secteur
médico-social

« Force de proposition, orienté perspectives et développement

o Capacité de rétrospection et de remise en question



Nous offrons

« Une fonction clé dans une institution engagée et reconnue dans le domaine
de I'addictologie

« Un environnement dynamique et humain, axé sur la qualité de
’laccompagnement

« Des responsabilités variées, alliant coordination stratégique et gestion
opérationnelle

e Une équipe pluridisciplinaire investie et collaborative

« Conditions de travail régies par la CCT du secteur social parapublic vaudois

Entrée en fonction : ler juillet ou a convenir

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Lieu de travail : Yverdon-les-Bains avec déplacements fréquents sur les autres sites de
la fondation

Ce poste vous intéresse ?
Nous vous remercions de postuler uniquement via jobup.ch avec un dossier de
candidature complet (CV, lettre de motivation, diplomes, certificats de travail). Nous ne

répondrons qu'aux candidatures dont le profil correspond au descriptif demandé.

Pour toute question relative au poste, Mme Francoise Kiindig - Directrice adjointe se
tient a votre disposition au 024.426.11.15



