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Offre d’emploi 
Infirmier/ère chef/fe adjoint/e 

 
Lieu : Fondation Champ-Fleuri à Glion 
Type de poste : CDI à 80 -100 %  
Date d’entrée en fonction : à convenir  
 
Nous recherchons un/e infirmier/ère chef/fe adjoint/e passionné/e par l’accompagnement vers 
le rétablissement de personnes vulnérables dans le domaine de la psychiatrie adulte et des 
addictions. Ce poste clé offre une opportunité de jouer un rôle actif dans la gestion d’une équipe 
mixte santé-social d’accompagnement. Nous offrons un cadre de travail stimulant et bienveillant 
au sein d’un établissement d’hébergement psychosocial spécialisé dans la réduction des risques 
et l’engagement dans le suivi, des opportunités de développement professionnel et de formation 
continue.  
 
Vos responsabilités  

- Collaborer étroitement avec l’infirmière cheffe pour assurer la gestion quotidienne de 
l’équipe d’accompagnement  

- Superviser, encadrer et soutenir l’équipe d’accompagnement dans nos missions  
- Garantir la qualité des prestations psychosociales prodiguées et veiller à leur conformité 

avec les protocoles en vigueur  
- Participer à la planification et à l’organisation des activités du service  
- Assurer la coordination avec les autres services et professionnels pour une prie en charge 

globale des résidents  
- Assurer la sécurité physique, psychique et sociale des résidents  
- Favoriser et encourager les résidents vers le développement de compétences sociales et la 

réduction des risques liés à la maladie et à leurs problématiques d’addiction  
- Soutenir l’autodétermination du résident et viser son rétablissement  

   
 Votre profil   

- Diplôme d’infirmier/ère (CH ou reconnu CRS) avec une spécialisation ou expérience 
significative en psychiatrie adulte (exigée)  

- Diplôme de responsable d’équipe (un atout)  
- Expérience avérée en gestion d’équipe (un atout)  
- Solides compétences organisationnelles et aptitudes à prioriser les tâches  
- Excellentes qualités relationnelles, avec capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire  
- Sens de l’initiative et capacité à gérer des situations complexes ave calme et 

professionnalisme 
- Parfaite maitrise du français 
- Permis de conduire 

 
Si ce poste vous intéresse et que vous répondez aux critères ci-dessus, nous vous invitons à 
envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, diplômes, certificats de 
travail et extrait du casier judiciaire) par courriel à muriel.vong@champ-fleuri.ch ou à l’adresse 
postale : Fondation Champ-Fleuri, Mme Muriel Vong, Route de Champ-Fleuri 8, 1823 Glion  
 
Rejoignez notre équipe et contribuez activement à l’amélioration de l’accueil et la prise en 
charge de nos résidentes et résidents tout en mettant vos compétences en gestion au service 
d’un projet humain et ambitieux. Nous avons hâte de vous rencontrer !  
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